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(S Ctyery,

com a abertura de cada ano letivo, sdo vérias as rotinas que se renovam.

No Agrupamento de Escolas de Ponte da Barca, desde ha varios anos, no renovar de
cada ano, a apresentacao do Perfil do Ano Letivo é uma dessas rotinas.

Independentemente das vicissitudes que marcam o interregno entre anos letivos,
umas mais complexas que outras, cada arranque de ano fica marcado pela apresentac¢ao deste
documento que projeta a realidade escolar e a ambigao que se assume.

Para 2012/2013, mais do que para aqueles que aqui chegam pela primeira vez, é um
documento para aqueles (a grande maioria) que regressam.

Temos a certeza de que com a ambicao de continuar a trabalhar conjuntamente e de
forma continuada na implementagdo duma escola de qualidade a que todos se orgulhem de
pertencer.

Com as reflexdes e recomendagbes produzidas no final do ano letivo anterior,
preparamos o Agrupamento para mais um ano. A complexidade originada pela profunda
alteracdo de normativos e praticas que entretanto decorreu, da-nos alento para responder a
todos os desafios que se apresentam.

Porque conhecemos os profissionais com que trabalhamos, sabemos que os desafios
que se colocam (reorganizacdo curricular, novas exigéncias de carreira, ...) vao ser superados
com recurso a relagdes profissionais e lagos de solidariedade entre todos os atores educativos e
num ambiente afavel e colaborativo.

Uma vez mais, com o empenho, disponibilidade, entrega e aposta na qualidade de

todos vamos rever-nos, com orgulho, no Agrupamento que todos ajudaremos a construir.

Bem hajam!

i

Agrupamento de Escolas de Ponte da Barca
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O Agrupamento de Escolas de Ponte da Barca, tinica unidade orgénica do sistema
publico de educacao em Ponte da Barca, é constituido por quatro polos educativos: os dois da
Escola Basica e Secundaria Diogo Bernardes (escola sede dividida pela via ptblica), o Centro
Escolar de Entre Ambos os Rios e o Centro Escolar de Crasto.

Em 2012/2013, estes espacos de ensino e aprendizagem serdo frequentados por
1533 alunos, 153 docentes, sendo que apenas 16 nao pertencem aos quadros € 100
funcionarios (51 do quadro e os restantes contratados).

Na EBS Diogo Bernardes concentra-se a maioria dos alunos: 1339 alunos. No Polo
1, distribuidos pelo 3.° Ciclo do Ensino Bésico, Ensino Secundério, Plano Integrado de
Educagdo e Formagdo, Curso de Educacio e Formacao e Ensino Profissional, teremos 688
alunos. No Polo 2, a frequentar a Educacio Pré-Escolar e os 1.° e 2.° Ciclos do Ensino Bésico,
serdo 651 alunos. Nos dois pdlos existem todos os servigos necessarios a acao educativa:
Biblioteca, Bar, Cantina, Cozinha. Os Servicos de Administraciio Escolar e os Orgaos de Gestio
estdo instalados no Polo 1.

O Centro Escolar de Entre Ambos-os-Rios serd frequentado por 87 alunos,
distribuidos pela Educagio Pré-escolar e 1.° Ciclo do Ensino Béasico. O Centro Escolar de
Crasto seré frequentado por 107 alunos, distribuidos pela Educacdo Pré-escolar e 1.° Ciclo
do Ensino Bésico.

O Agrupamento caracteriza-se por uma grande diversidade de niveis de
educacdo/ensino, englobando a Educacio Pré-Escolar, o Ensino Basico regular do 1.2, 2.° e 3.°
Ciclos, o Ensino Secundério e duas unidades de multideficiéncia. No ambito de outras
oportunidades de formagio, quer ao nivel do ensino basico, quer do ensino secundario, estdo
em funcionamento o Plano Integrado de Educagio e Formagio (PIEF), um Curso de Educacao
e Formacdo (CEF) e Cursos Profissionais (CP), perfazendo 10 turmas num total de 80 do
Agrupamento.

Em 2012/2013, assumimos continuar a investir na exceléncia e na qualidade, num
esforco construido coletivamente e que se fundamenta no prazer de estar, pertencer, ser ...
Agrupamento de Escolas de Ponte da Barca.

Qualidade nao s6 ao nivel do produto, mas, essencialmente, ao nivel dos processos
de desenvolvimento, quer das competéncias gerais enunciadas pelo Ministério da Educacao e
Ciéncia para a Educacao Pré-Escolar e Ensino Bésico, quer das competéncias preconizadas
para os alunos/formandos mais jovens e menos jovens de nivel secundario, quer no ensino

regular, quer nos percursos profissionalizantes.
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Para tal, prossegue-se o esforco continuado na inovacdo tecnoldgica, renovagio
didatica e mudanga educativa, ora ao nivel da organizacao escolar, ora ao nivel das praticas
dos professores, ora ao nivel das atitudes dos alunos.

A todos estes atores do processo de ensino-aprendizagem, sem esquecer oS
Pais/Encarregados de Educagdo, bem como toda a comunidade educativa, em geral, pede-se
que assumam a responsabilidade de exigir e contribuir para um ensino de qualidade no
Agrupamento, onde as aprendizagens sejam significativas e substantivas, onde aprender nao
seja apenas um acumular de conhecimentos aos quais nao se sabe dar uso, mas sim onde se
pode dar sentido e aplicar tudo aquilo que se aprendeu, onde existe prazer em aprender nio s6
de forma orientada, como também autonomamente.

Da reorganizagido dos curriculos nacionais, propostos pela tutela, estabelecendo
referenciais normativos como paradmetros balizadores, ressalta uma filosofia subjacente ao
Agrupamento, que justificadamente seleciona e organiza a sua oferta educativa,
contextualizada, personalizada, inteligente, geradora de intervencoes educativas adequadas,
indutoras de um processo formativo de melhor qualidade, porque compreende o meio que a
envolve e os anseios e expectativas dos jovens e das suas familias.

O Agrupamento de Escolas de Ponte da Barca, localizado num Distrito do litoral,
Viana do Castelo, estd, porém, integrado num contexto que, quer pelo seu clima, quer pela sua
orografia, o sujeita a algum isolamento, no interior, ressaltando, pela negativa, o dificil acesso
a concelhos limitrofes, consequéncia de uma deficiente rede de transportes e rodoviaria.

Pela positiva e coincidindo com o esfor¢o de concentragio da comunidade educativa
em apenas quatro espagos educativos, é bastante evidente o muito trabalho feito pelas
estruturas educativas, pelas coordenagoes dos diversos projetos e pelos docentes, visivel nos
relevantes desempenhos ao nivel de execugdo do PAA, nos resultados escolares, no combate ao
abandono escolar, nas taxas de assiduidade dos profissionais do AEPB e no elevado niimero de
projetos que, anualmente, se desenvolvem.

Estas caracteristicas, reveladoras duma comunidade escolar que nio se acomoda,
antes manifesta uma disponibilidade continua, devem ser aproveitadas, nomeadamente na
prossecucdo daqueles que sao considerados como aspetos centrais do quotidiano escolar:

e  melhorar os resultados e a qualidade das aprendizagens;

e diversificar trajetos de aprendizagem e reforcar a ligacdo com

entidades/instituicoes externas;

e  participar em projetos e iniciativas regionais e nacionais;

e reforgar a cultura e a educacgao para a cidadania nos alunos;

e  criar uma cultura de trabalho e de responsabiliza¢do individual e social;

e reconhecer o mérito e incentivar a perseveranga e a persisténcia.
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Acreditamos que todos estes aspetos, bem conjugados, contribuem para a melhoria
do processo de ensino-aprendizagem. Uma razio mais para nos encorajar a ultrapassar
alguma ineficicia e ineficiéncia ainda existente ao nivel da comunicagio entre as varias
estruturas educativas e entre os espacos educativos.

Dificuldade que se pretende colmatar com a adesdo, cada vez maior, as novas
tecnologias da informacdo e comunicacdo, fazendo, assim, circular em tempo util, a
informacao, seja pela melhoria das estruturas fisicas, seja pela adocao de novos mecanismos.

Nesse sentido, para 2012/2013, foram desenvolvidas as seguintes acoes:

1. Instalacdo, cobrindo todos os espacos do AEPB, do programa Gestdo Integrada
de Administracao Escolar, facilitando, a toda a comunidade escolar, o acesso
aos servicos prestados;

2.  Aposta, para uma maior eficicia e eficiéncia na comunicagdo, no correio
eletronico institucional;

3. Criacdo de toda uma bateria de modelos de documentos inerentes a pratica
letiva, com vista a uniformizacgéo de procedimentos (atas, todo o tipo de plano e
relatérios, fichas de registo, grelhas de planificagdo, de critérios, minutas de
comunicados), bem como a compilacgio de materiais e manuais de
procedimentos e sua divulgagdo (criagdo de Manual de Procedimentos para
administracio escolar; definicdo de modelos de Relatérios diversos; Manual de
Procedimentos para avaliagdo; ...) disponibilizados a todos os docentes, via
pagina de internet do AEPB.

4. Renovacfo e atualizacio da pagina de internet do AEPB (www.avepb.net).

A um outro nivel, tendo consciéncia de que, a fim de facilitar a vinda dos
Pais/Encarregados de Educacdo, os Educadores/Professores Titulares de Turma/Diretores de
Turma tém adequado os horarios de atendimento, incentiva-se a continuidade dessa
estratégia, conforme as necessidades manifestadas pelos mesmos. Além disso, os
Pais/Encarregados de Educacio, serdo convocados, em cada periodo, apds a avaliacdo, para
uma reunido, a fim de analisar comportamento e aproveitamento e aferir, conjuntamente,
estratégias de atuagdo.

Vamos apostar, uma vez mais, nas Atividades de Complemento e Desenvolvimento
Curricular. Entendemos que, tal como as AEC no 1.° CEB e a CAF na Educacio Pré-Escolar, as
ACC, contribuem para o reforco da identidade social do Agrupamento, enquanto instituigo,
bem como para o reforco do seu PE.

O aproveitamento das potencialidades das atividades de complemento de curriculo

passa pela rentabilizacio dos recursos fisicos, materiais e humanos. O envolvimento em
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atividades extracurriculares é gerador de experiéncias e de aprendizagens e produz cidadaos
mais bem formados e capazes de contribuir para o desenvolvimento cultural do meio onde se
inserem. Concorre, ainda, para a formacdo pessoal e social dos alunos, para o fomento da
capacitacdo para o trabalho em equipa e interiorizacdo de atitudes de responsabilidade, de
cooperacdo e de solidariedade. Este tipo de atividades visa ainda a promocao de atitudes de
autonomia, tanto no trabalho individual como no trabalho de grupo. A ocupacao dos tempos
livres dos jovens com atividades educativas e criativas proporciona experiéncias de grande
importancia para a sua formacdo integral.

Considerando as caracteristicas orograficas em que o Agrupamento se insere e, uma
vez que aos nossos jovens/criancas falta uma oferta diversificada de atividades de ocupacao
dos seus tempos livres, passando grande parte do dia nos estabelecimentos escolares, torna-se
importante a promocdo de atividades de enriquecimento curricular, de forma a ocupa-los
saudavelmente, durante estes periodos, com atividades motivadoras, diversificadas e

promotoras de uma vida saudével.
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2. Escolas do Agrupamento

Escola Basica e Secundaria Diogo Bernardes
Mira Lima | 4980-609 PONTE DA BARCA
Ponte da Barca
258 480 150
258 480 157
pbarcags@mail.telepac.pt

www.avepb.net

Educacio Pré-escolar

Ensino Basico (1.2, 2.° e 3.° Ciclos)
Ensino Secundario

Cursos de Educacido e Formacao

Ensino Profissional

Plano Integrado de Educaciao e Formacao
1339/69

Centro Escolar de Entre-Ambos-Os-Rios
Igreja | 4980-312 ENTRE-AMBOS-0OS-RIOS
Entre Ambos-os-Rios, S. Miguel
258 839 230

Educacio Pré-escolar
Ensino Basico (1.° e 2.2 Ciclos)
87/5

Centro Escolar de Crasto
Lugar de Sanem | 4980-256 CRASTO
Crasto, S. Martinho
258 480 160

Educacio Pré-escolar
Ensino Basico (1.° e 2.° Ciclos)
107/6



3. Oferta educativa e resp
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3.1. Educacao Pré-escolar

3.2. Ensino Basico
1° ciclo
Alunos
Turmas
29 ciclo
Alunos
Turmas
39 ciclo
Alunos
Turmas
CEF
Alunos
Turmas
PIEF
Alunos
Turmas

3.3. Ensino Secundario

Cursos C. Humanisticos
Ciéncias e Tecnologias
Ciéncias Socioeconémicas

Linguas e Humanidades
Cursos Profissionais

Téc. de Recepcdo

Téc. de Multimédia
Audiovisuais

Animador Sociocultural
Téc. Recursos Florestais
Téc. Contabilidade

Idade dos Alunos
3 4 5 6/+
49 62 72 o
1° ano 29 ano 3° ano 4° ano
80 129 98 93
5 6 5 5
5% ano 6° ano
120 142
5 6
7° ano 8% ano 9° ano
126 134 101
6 6 5
T22.0an0
12
1
3°C
15
1
10.° Ano 11.° Ano 12.° Ano
A T A T A T
32 2 39 2 38 2
18 16 11 1
20 1 16 1 11
18 1 18 1
26 16
18 1
14 1
9
10 1
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4. Recursos humanos

4.1. Pessoal docente

Grupo Quadro Contrato TOTAL ICL
Educacio Pré-escolar
100 Educagéo Pré-escolar 8 2 10
Primeiro Ciclo
110 1.° Ciclo 24 o 24
Segundo Ciclo
200 Portugués e Estudos Sociais/Historia 4 o 4
210 Portugués e Francés 2 o 2
220 Portugués e Inglés 4 o 4
230 Matematica e Ciéncias da Natureza 6 o 6 1
240 Educacio Visual e Tecnologica 7 o 7 1
250 Educagio Musical 2 o 2
260 Educacdo Fisica 2 o 2
Terceiro Ciclo e Secundario
290 EMRC 2 1 3
300 Portugués 15 o 15
330 Inglés e Alemao 7 o 7
350 Espanhol o 1 1
400 Histoéria 7 o Vi
410 Filosofia 3 1 4
420 Geografia 4 o 4
430 Economia 2 o 2
500 Matematica 10 o 10
510 Fisica e Quimica 5 o 5
520 Biologia e Geologia 6 o 6
530 Educagio Tecnologica 4 o 4
550 Informatica 2 2 4
600 Artes Visuais 1 o 1
620 Educacio Fisica 8 o 8
910 Educagéo Especial 2 6 8

Técnicos o 3 3

TOTAL 137 16 153 2

4.2. Pessoal nao docente

Categoria Quadro Contrato TOTAL
Técnico Superior 1 o 1
Chefia Intermédia 1 o 1
Assistente Técnico 8 7 15
Assistente Operacional 41 42 83

TOTAL 51 49 100
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5. Organizacao e Gestao do Agrupamento | Estruturas de Gestao

5.1. Conselho Geral

Pessoal Docente Anténio José Alves Vieira (Presidente)

Ana Maria Lopes da Cunha
Isabel Maria Reis Lopes Pinheiro
Maria Virginia Costa Cunha
Maria da Conceicio Coutinho Martins Rocha
Maria da Conceicio Varela de Sousa
Maria Alberta Dantas Ferreira Centeno

Pais e Encarregados de Educacio Jorge Renato Vieira Ribeiro
Carla Maria Branca Santos Ferreira
José Alexandre Cerqueira Martins
Maria do Céu Silva Lopes Ferreira

Pessoal Nio Docente Maria Cristina Maia Rodrigues
Nuno Manuel Cerqueira Gongalves
Alunos do Ensino Secundario Mariana Isabel Cerqueira Seco
Ana Patricia Rodrigues Dias
Autarquia Local ~Sérgio Paulo de Brito Oliveira
Aida Maria Boalhosa Pereira
José Carlos Bago
Comunidade Local Maria do Céu Osério PNPG

Paulo Alexandre G. Fernandes Dias ACIAB
Odete Maria Azevedo Alves CSPB

5.1.1. Comissao Permanente do Conselho Geral
Antoénio José Alves Vieira

Isabel Maria Reis Lopes Pinheiro
Carla Maria Branca Santos Ferreira

Sérgio Paulo de Brito Oliveira

11
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5.2. Direcao
Diretor Carlos Alberto Louro
Subdiretor Manuel Soares Alves
Adjunta Silvia Alexandra Barbosa
Adjunto Anténio Jodo Guerra

Adjunto  José Manuel Pontes

5.2.1. Assessorias Técnico Pedagogicas
Assessora M.2 Graca Pires

Assessor Carlos Seco

Assessor Michael Sousa

5.2.2. Coordenacao de Estabelecimento
Polo 2 (EBS Diogo Bernardes) José Domingos Fernandes

EB Entre Ambos-os-Rios Amalia Carvalho

EB Crasto Beatriz Dias

5.2.3. Conselho Administrativo
Presidente Carlos Alberto Louro

Vice-Presidente Manuel Soares Alves

Vice—Presidente Nuno Manuel Goncalves

5.2.4. Gabinete de Apoio Disciplinar
Ana Maria Lima

Eduardo Jorge Pereira

José Neto Miranda

5.2.5. Articulacio com CENFIPE

Fatima Marques

5.2.6. Exames/Provas Finais/Testes Intermédios
Umbelina Dantas

19D



5.3. Conselho Pedagégico

Presidente

Departamentos

Estruturas Orientacdo Educativa
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Carlos Alberto Louro

Arminda Falcao Pré-Escolar

José Domingos Outeiro Fernandes 1.° Ciclo
Antonio Rocha Linguas

M.2 José Gongalves Ciéncias Sociais e Humanas
José Valério Matematica e Ciéncias Experimentais
Jialio Martins Expressoes

Luis Manuel Arezes BE/CRE

Ana Maria Lima CDT Basico

Eduardo Pereira CDT Secundério

M.2 Graca Pires OFPE

Paulo Castro AEDC

M.2 Inacia Silva EEAE

5.3.1. Seccao de Avaliacao do Desempenho

Carlos Alberto Louro

José Domingos Outeiro Fernandes
Luis Manuel Meira Arezes

Paulo Castro

M.2 Graca Pires

5.3.2. Comissiao Permanente do Conselho Pedagogico

Carlos Alberto Louro
Anténio Rocha
Ana Maria Lima

M.2 Graca Pires

12



5.4. Outras Estruturas
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5.4.1. Equipa de Avaliacao Interna (CAF)

Coordenador

EPE

EB1

EB2

EB3

ES

Encarregados Educacao
Alunos

Assistentes Técnicos
Assistentes Operacionais

Manuel Soares Alves
Cristina Ferraz Pires
Fatima Fernandes

Paula Silva

Silvia Alexandra Barbosa
Virginia Cunha

A designar

A eleger

Fernanda Silva

Susana Pinheiro

5.4.2. Equipa do Plano Anual de Atividades

Coordenador

Carlos Alberto Louro
Paulo Américo Castro
José Domingos Outeiro

5.4.3. Equipa do Plano Operacional do Potencial Humano (POPH)

Coordenadora

Responsavel Técnico

5.4.4. Equipa PTE
Coordenador
Responsavel Pedagdgico
Responsavel Técnico
Biblioteca Escolar
Coordenador Técnico
Pessoal Ndo Docente

Silvia Alexandra Barbosa
M.2 Graca Pires
Fatima Casanova

Carlos Alberto Louro
Manuel Soares Alves
Carlos Manuel Seco
Luis Manuel Arezes
Nuno Manuel Gongalves
José Luis Rodrigues

5.4.6. Nucleo de Apoios Educativos

Coordenadora

Psicéloga

Representante de Docentes

Maria Inécia Silva
Maria Margarida Soares

Ana Abigail Pimentel



5.5. Projetos Estruturantes
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5.4.4. Biblioteca Escolar (BECRE)

As Bibliotecas Escolares sdo um nucleo da organizagao pedagogica do Agrupamento,
vocacionado para as atividades culturais e para a informacao, constituindo um elemento
essencial do desenvolvimento do curriculo escolar. Sdo um espaco vocacionado para a defesa e
promocao da leitura e da cultura e para o desenvolvimento de competéncias ao nivel da
literacia da informacao, quer através do fundo documental, quer através das potencialidades
oferecidas pelas Tecnologias da Informacdo e da Comunicagdo (TIC). Por isso sdo uma
estrutura pedagogica que inclui vérios recursos e equipamentos destinados a apoiar a pratica
pedagbgica e a formacdo integral dos membros da comunidade educativa.

Tém como objectivos primordiais incentivar a participacdo activa e gradualmente
auténoma dos alunos na construcdo do seu proprio conhecimento e no desenvolvimento de
competéncias varias, no ambito do acesso, da pesquisa, da selecgdo e do tratamento da
informac¢io disponivel; apoiar os programas curriculares — propiciando abordagens
diversificadas ao processo de ensino - aprendizagem, de modo a promover o sucesso escolar,
num processo de coordenacdo com as orientagdes curriculares, no que diz respeito ao
desenvolvimento de competéncias essenciais. Simultaneamente, procuram promover e apoiar
a formacdo profissional dos docentes e o desenvolvimento curricular no &mbito especifico do
papel formativo das Bibliotecas Escolares. Finalmente, estas sdo um espago onde néo s6 tem
lugar o processo, mas também o produto da aprendizagem.

As Bibliotecas Escolares sdo definitivamente uma escola dentro de outra escola a
apostar no desenvolvimento de competéncias da literacia essenciais na construgdo da
autonomia, na aprendizagem ao longo da vida e no exercicio da cidadania.

No presente ano, desempenharao funcoes nesta estrutura os seguintes docentes:

Professor Bibliotecario
Professor Bibliotecario

Luis Manuel Arezes
Renato Ferreira

M.2 Conceicio Coutinho
Gabriela Menezes
M.2 Paula Calado
Candida Gama
Adriana Magalhies
Manuela Santos
Anténio Rocha

Lucia Ribeiro

Fatima Marques
Cristina Pires
Carmem Coelho

José Oliveira
Armanda Costa
Fatima Mesquita
Madalena Peres

M.2 Helena Maia
Laura Pereira

M.2 José Goncalves
Isabel Lopes Pinheiro
M.2 Conceicao Goncalves
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5.5.2. Desporto Escolar

A pratica desportiva nas escolas, para além de um dever decorrente do quadro
normativo vigente no sistema de ensino, constitui um instrumento de grande relevo e utilidade
no combate ao insucesso escolar e de melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem.

Complementarmente, o Desporto Escolar promove estilos de vida saudaveis que
contribuem para a formacao equilibrada dos alunos e permitem o desenvolvimento da pratica
desportiva em Portugal.

O Agrupamento apresenta-se praticamente como tnica entidade promotora de uma
pratica desportiva variada, quer a nivel da freguesia sede de concelho, Ponte da Barca, quer a
nivel das outras freguesias, onde, nalguns casos mesmo, nao hi qualquer oferta, nem de
carater publico, nem privado, e porque a atividade fisica e desportiva é essencial a formacao
plena do individuo, mente sana in corpore sano, esta é uma area curricular que assume
extraordinaria e singular importancia na formacao dos nossos alunos.

Este programa pretende pois contribuir para o desenvolvimento da responsabilidade
pessoal e social das criangas e jovens em idade escolar, assegurando a ocupacdo saudavel dos
seus tempos livres e permitindo o desenvolvimento de uma cultura desportiva no meio escolar.
Em 2012/2013, o Clube tem a seguinte composigao:

Carlos Alberto Louro
Carlos Alberto Lima
Mafalda Cardoso
Carlos Lima

Carlos lima

Sérgio Gomes

José Manuel Pontes
Jodao Pereira

Jodao Aratjo
Michael Sousa
Filipe Rego

Eugénio Martins

Em 2012/2013, pela primeira vez, serd desenvolvido o Prémio de Mérito
Desportivo. Esta atividade consiste num prémio de reconhecimento dos alunos que atinjam
objectivos de assiduidade, responsabilidade e boas praticas no Clube de Desporto Escolar.

Trata-se da oportunidade de participagio num Acampamento de 3 dias, com
programa de atividades desportivas e de turismo de natureza a realizar apds o término do 3°
periodo, onde terdo lugar: jogo de pistas, eco trekking, cascading, canoagem, rapel, tiro,
desportos coletivos, caminhada noturna, noite de cinema, orientacdo, jogos tradicionais, entre
muitas outras surpresas.

Para ser permitida a participagdo neste acampamento, os alunos terdo de cumprir
com as seguintes condicoes de acesso:

1. Estar inscrito no Clube do Desporto Escolar;

2. Ter um minimo de 80% de assiduidade efectiva aos treinos do seu grupo equipa

de desporto escolar;

3. Nao ter qualquer falta de comparéncia as jornadas de competi¢do externa do

desporto escolar, para as quais seja convocado;

4. Ter participacdo efetiva nas seguintes atividades promovidas pelo Grupo de

Educacao Fisica:

4.1. Corta Mato Escolar - Fase de Escola;
4.2. Caminhada (nos anos lectivos em que se realize);

1c
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4.3. Torneio Compal - Fase de escola (alunos que se inscrevam no grupo
escolar basquetebol);
4.4. Torneio Tag Rugby - Fase de escola (alunos que se inscrevam no
grupo escolar rugby);
5. Reunir condi¢oes para transitar de ano;
6. Ter autorizacdo do Encarregado de Educacgdo, por escrito, com aceitagdo do
regulamento do evento.
As inscricobes no Clube de Desporto Escolar e correspondente candidatura ao
“Prémio de Mérito Desportivo” tém que ser realizadas junto do respetivo professor de
educacao fisica.

5.5.3. Oferta Curricular Complementar: Formacao Social e
Civica/Escola e Cidadania

Nos termos do despacho normativo n.° 13-A/2012, o Agrupamento de Escolas de
Ponte da Barca assegura a oferta de componentes curriculares complementares para o
desenvolvimento de acOes que contribuam para a promocdo integral dos alunos em &reas de
cidadania, artisticas, culturais, cientificas ou outras, permitindo aos professores melhores
condigdes para o seu trabalho.

Os objetivos da “Formacao Social e Civica/Escola e Cidadania” sao:

1. Desenvolver a oferta de componentes curriculares complementares, que
contribua para a promocdo integral dos alunos em éareas de cidadania,
artisticas, culturais e cientificas;

2. Consolidar a imagem da Escola/Agrupamento;

Possibilitar a realiza¢io de investigacdo-acdo em diversos dominios;

Promover o sentido de liberdade, responsabilidade, cooperacao e solidariedade,
capacidade de compreensao e relacionamento;

Desenvolver portfolios relativos a area abordada.

Realizar atividades abertas subordinadas a varias tematicas.

. Certificar os alunos nas unidades formativas desenvolvidas.

m 2012/2013, a equipa responsével é a seguinte:

Hw

BN oo

Coordenador Paulo Castro
Manuel Barreira
Jialio Martins
Adriana Magalhies
José Oliveira
Henriqueta Borlido
Julieta Mendes
Otilia Fernandes
Carlos Lobo
Mafalda Cardoso

5.5.4. Programa de Educacao para a Satde

A satde é um conceito positivo, um recurso quotidiano que implica “um estado
completo de bem-estar fisico, social e mental e ndo apenas a auséncia de doenca e/ou
enfermidade (OMS, 1993). Dentro desta perspectiva, a Educacao para a Satde deve ter como
finalidade a preservacdo da satde individual e colectiva. Em contexto escolar, Educar para a
Satde consiste em dotar as criancas e os jovens de conhecimentos, atitudes e valores que os
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ajudem a fazer opgoes e a tomar decisoes adequadas a sua satide e ao tal bem-estar fisico,
soctal e mental.

A auséncia de informacdo incapacita e/ou dificulta a tomada de decisdo. Dai, a
importancia da abordagem da Educacdo para a Satide em meio escolar onde se pretende
assegurar o acompanhamento, monitorizagdo e desenvolvimento das actividades da satide em
meio escolar, na vertente da Educacio para a Satde (Despacho do Senhor Secretario de Estado
da Educacdo, de 277 de Setembro de 2006, que define as areas prioritarias).

Coordenadora Fatima Esteves

Renato Ferreira

5.5.5. Ciéncia na Escola - Prémio Fundacao Ilidio de Pinho

Com esta intervencido, o AEPB proporciona, em termos de motiva¢io dos alunos dos
diferentes niveis de ensino para a aprendizagem das ciéncias, uma importante “ mais-valia” ao
percurso formativo dos alunos, mediante atividades desafiadoras da sua autonomia, com um
carater eminentemente préatico, multidisciplinar, inovador.

Para além do contributo para o refor¢o da apeténcia cientifica e para a melhoria da
qualidade das aprendizagens, a operacionalizagido dos projectos refor¢a ainda uma cultura de
trabalho colaborativo e articulado, a0 mesmo tempo que fez apelo a formalizagio de parcerias
com diversas entidades, nomeadamente, Cdmara Municipal, Junta de Freguesia de Entre
Ambos-os-Rios, Porta do Parque de Lindoso, Sapadores Florestais, ADERE Peneda-Gerés,
PNPG, Universidade do Minho, Escola Superior Agraria de Ponte de Lima e pais e/ou
encarregados de educacio.

Com os projectos desenvolvidos anualmente, concretiza-se mais uma aposta na
valorizacao do percurso formativo dos nossos alunos e na construgdo de uma Escola Publica,
sempre com mais qualidade.

Coordenadora Isabel Lopes Pinheiro
M.2 Conceicao Goncalves
Orlando Costa

Claudia Santos

5.5.6. Rancho Folclérico

Empenhados na preservagdo dos valores da cultura tradicional, um grupo de
docentes e nao docentes do AEPB criou o Grupo Folclérico do Agrupamento de Escolas de
Ponte da Barca. Grande foi a adesdo, ao longo dos dois tltimos anos, de alunos, docentes, nao
docentes, pais e encarregados de educacao a este projeto.

_ Nas varias aparicdes ptiblicas este Rancho tem maravilhado os publicos para quem
atua. A magia, jovialidade e graciosidade das modas e cantigas do Grupo renderam-se ji
centenas de pessoas, cujos sorrisos, aplausos e palavras pronunciadas sdo,
irrepreensivelmente, um incentivo a sua consolidagao.

Em 2012/2013, a coordenacao da actividade sera assegurada pela equipa:

Docente Maria Armanda Costa
Docente Maria do Carmo Lopes
Docente Orlando Costa

Docente Guiomar Fernandes

1Q



6. Calendario Escolar

6.1. EDUCACAO PRE-ESCOLAR

Atividades

Interrupcoes

Inicio
14 de setembro de 2012
12 - Natal

22 - Carnaval
32 - Pascoa

6.2. ENSINO BASICO E SECUNDARIO

Atividades
1P
2P
3P

Interrupcoes

6.3. ATIVIDADES
Dia do Diploma (4.2)

Avaliacoes

Inicio

14 de setembro de 2012
3 de Janeiro de 2013

2 de Abril de 2013

12 - Natal
22 - Carnaval
32 - Pascoa

28 de Setembro de 2012

Pré-Escolar

AEPB Perfil

Termo
05 de Julho de 2013

26.DEZ.2012 a 2.JAN.2013
11 a 13.FEV.2013
25.MAR.2013 a 1.ABR.2013

Termo

14 de dezembro de 2012

15 de Margo de 2013

7 de Junho (6.2, 9.2, 11.° € 12.°)
14 de Junho (restante)

17.DEZ. 2012 a 02.JAN.2013
11 a 13.FEV.2013
18.MAR.2013 a 01.ABR.2013

até trés dias tteis apds o final de cada periodo.

1P 17a 20 de Dezembro de 2012

2P

EBS 3P

18 a 21 de Marco de 2013
11 de Junho de 2013 (6.2, 9., 11.° € 12.°)

17 a 20 de Junho de 2013 (restante)

6.4. PLANIFICACAO DAS ATIVIDADES LETIVAS

Aulas Previstas

1P

2P

3P (6.2, 9.9, 11.°, 12.9)

3P (restante EB e ES)

3P (Educacio Pré-escolar)

SEG TER QUA
13 13 13
9 9 9
9 10 9
9 11 10
12 14 13

QUI SEX Tot
13 13 65
11 11 49
9 10 47 161
10 11 51 165
13 14 66 180

10
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7. Normas Gerais de Funcionamento

=.1. Horarios
Horario das Instalacoes
Escola Sede: 8ho0-18h00;
Centros Escolares: 8h30-17h30;

Horario de Funcionamento da Educacao Pré-escolar
Centros Escolares: 9hoo as 15h30;
Escola Sede: 9hoo as 15h30.

Horéario de Funcionamento do 1.° Ciclo
Escola Sede: 8h30-12hoo/ 14hoo- 15h30;
Centros Escolares: ghoo-12hoo / 13h30-15h30;

Horario de Funcionamento dos 2.2, 3.° Ciclo e do Ensino Secundario
Manha: 08h30-09h15-10h00 / 10h15-11ho0o-11h45 / 11h50-12h35-13h20;
Tarde: 13h30-14h15 / 14h20-15h05-15h50 / 16h00-16h45-17h30;

Horario de Funcionamento dos Servicos

Bufete: 0gh00-12h00 / 14ho0-17hoo (Sede);

Refeitorio: 12h00-14ho00;

Loja da Escola: 08h15-17hoo (Sede);

Biblioteca: 09hoo-18ho0;

Servicos de Administracdo Escolar: 09hoo-12h30 / 14hoo-17h30 (Sede).

Componente de Apoio a Familia (CAF e AEC)
Escola Sede: 8h00-18h00;
Centros Escolares: 8h30-17h30;

7.2. Procedimentos
Utilizacdo de equipamentos electronicos
E vedada a todos a utilizacdo de equipamentos eletronicos (teleméveis, bip”s,
mp3...) em sala de aula. Os alunos devem ainda ser advertidos das consequéncias da
recolha nao autorizada de imagem.

Livros de Ponto

Devem ser manuseados com cuidado e transportados, sempre, pelos professores.
Todas as aulas sdo registadas, obrigatoriamente, no dia em que tém lugar. Nao sio
permitidas rasuras nem alterag¢oes, sem autorizac¢ao do Diretor.

Utilizacido de espacos de trabalho e estadia

O recurso aos diferentes espacos existentes (salas de professores, de direccdo de
turma, de coordenacdo...) bem como dos equipamentos la disponibilizados é
responsabilidade de todos. O respeito pelas normas do Agrupamento bem como das
mais elementares regras sociais de convivéncia, preservando o siléncio e
reconhecendo o direito ao local de trabalho, tal como a sua utilizacdo apenas pelas
pessoas autorizadas, é essencial para a adequada utilizacdo destes espacos.

Recursos Audiovisuais e Multimédia

A requisicio destes recursos, bem como dos equipamentos informaticos, dos
auditorios e salas apetrechadas deve ser feita antecipadamente (com um minimo de
24 horas) junto dos funcionarios responsaveis, permitindo-se, desse modo, uma
adequada gestao de equipamentos e, se necessario, permutas de espagos.
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Justificacao de faltas

A autoriza¢do para faltar por conta do periodo de férias (art.° 102.°) tera de ser
solicitada, com antecedéncia minima de trés dias tteis, ao Diretor ou, se tal nao for
possivel, por participacdo oral que devera ser reduzida a escrito no dia em que o
docente regressar ao servigo.

Salas de Aula

A disposicao das mesas obedece ao esquema cléssico, isto é, em fila, com excecao das
salas especificas e laboratoérios;

A disposic¢ao das mesas podera ser alterada desde que, no final da aula, estas voltem
a ficar na forma inicial;

Ao toque de entrada os alunos e os professores devem dirigir-se para a sala de aula
com todos os materiais de que vao fazer uso;

O professor deve ser o portador da chave da sala e do livro de ponto da turma que,
no final da aula, devem ser recolocados nos locais correspondentes junto dos
funcionérios;

Os alunos s6 entram na sala apds o professor ou por indica¢do do funcionério do
sector;

Apenas o professor ou o funcionario tém acesso & movimentagao dos estores, a mesa
- secretaria do professor, ao computador, aos aquecedores e aos armarios;

N3o é permitido terminar a aula e abandonar a sala antes do toque de saida, mesmo
tratando-se de aulas em que se realizem fichas de trabalho ou avaliagio;

No final da aula a sala deve ser deixada limpa e com a mesma disposi¢gdo em que se
encontrava;

No final da aula o professor é responséavel por verificar se as janelas das salas do 1°
piso ficaram fechadas, as luzes e os aparelhos desligados, o quadro limpo, as portas
dos armaérios, das arrecadagoes e da sala fechadas;

Servico de Copia e Impressao

Existe um limite (duas resmas de papel) de copias e impressdes (a preto e branco)
que devem ser realizadas nos servicos de reprografia, pessoalmente ou através de
correio electronico.

Comunicacdes, Ordens de Servico, Convocatodrias

Divulgadas, nos termos do Regulamento Interno, em expositor proprio e na pagina
do agrupamento, e encaminhadas, sempre que possivel, através de correio
electrdnico.

Aquisicio de senhas para almoco/servico de Bar

Na Loja da Escola, podendo, para o servi¢o de bar, ser adquiridas com antecedéncia
e utilizadas no momento oportuno, e para a cantina, com pagamento de multa, até
as 10hoo do proéprio dia.

7.3. Outros

www.avepb.net

Pagina do agrupamento. Local onde, alem de poder ser consultada toda a
informacao referente ao quotidiano escolar, podem ser descarregados os recursos de
planificacdo, registo e realizacio das atividades.
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8. Ligacao a Comunidade

8.1. Protocolos

Camara Municipal de Ponte da Barca:

»  Fornecimento das Refeiges Escolares aos Alunos da EPE e 1.° Ciclo;

»  Apoio Financeiro para Visitas de Estudo e apoio a organizacio das actividades
de Dia Mundial da Arvore, Carnaval, Feira do Livro do Concelho, Dia Mundial
da Crianga e época balnear da EPE;

» Apoio Financeiro para implementa¢do das Actividades de Enriquecimento
Curricular na Educagdo Pré-Escolar, 1.° Ciclo e Ensino Especial;

» Manutencao e Reparacio das instalacoes escolares.

Direcao Geral da Educacao:
FITNESSGRAM: participacio na base de dados nacional, relativa a aptidao e
actividade fisica de criancas e adolescentes com idades entre os 6 e os 18 anos.

Associacio de Paralisia Cerebral de Viana do Castelo (APCVC):
Articulagdo entre a Equipa Técnica e o Agrupamento, visando aumentar a eficicia da
intervencdo no contexto de vida da pessoa com paralisia cerebral.

Assoc. Portuguesa Pais Amigos Criancas com Def. Mental (APPACDM):
Articulacdo entre a APPACDM e o Agrupamento, no contexto da intervencdo no
ambito dos planos dos alunos NEE.

Associacio de Amigos do Autismo (AMA):
Articulagdo entre a AMA e o Agrupamento, visando aumentar a eficicia da
intervencdo no contexto de vida da pessoa com autismo.

Escola Profissional do Alto Lima (EPRALIMA):
Disponibilizacdo de Pavilhdo Gimnodesportivo para as actividades lectivas de
Educacio Fisica.

Centro Social de Entre-Ambos-os-rios:

Realizacdo de Formagdo em Contexto de Trabalho, nos Jardins-de-infincia do
Agrupamento, dos alunos da formacao em Educacdo e Formacido de Adultos, Curso
de Accao Educativa.

Centro de Satiide de Ponte da Barca

No ambito das Escolas Promotoras de Satide, em articulagdo com o Centro de Saide
privilegiam-se: PODE (Projecto de Optimizacdo de Dietas Escolares); Formagdo do
Pessoal Nao Docente das Cantinas; Alimentacdo Saudéavel e Higiene Oral (alunos 1.°
Ciclo); Elaboracio das ementas escolares de acordo com as normas duma
alimentacdo saudavel; PRESSE (formacao de professores em Educacdo para a
Sexualidade);
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8.2. Trabalho em rede com outras instituicoes
CENFIPE
Em articulacdo com os Agrupamentos e Escolas nao agrupadas dos Concelhos de
Arcos de Valdevez, Paredes de Coura e Ponte de Lima, o Agrupamento de Escolas de
Ponte da Barca integra o Centro de Formagdo e Inovacdo dos Profissionais de
Educacgio), parceiro privilegiado, através do seu plano de formacao, da concretizacao
da formagdo.
Através desta estrutura estéo estabelecidos protocolos com a DGRHE, Universidade
do Minho, Universidade Catdlica, entre outras institui¢gbes, no sentido da
concretizacdo dos planos de formagdo das Escolas/Agrupamentos associadas.

Eixo Interior

Rede de trabalho, estabelecida com Escolas/Agrupamentos dos Distritos de Viana do
Castelo e de Braga, para estudo e discussdo de questdes da educacio e tomada de
decisGes comuns.

8.3. Formaciao em Contexto de trabalho

Instituicdes e/ou Empresas onde os alunos das Novas Oportunidades
realizam estagios

Camara Municipal de Ponte da Barca, CENFIPE - Centro de Formacio e Inovacio
dos Profissionais de Educacdo do Alto Lima e Paredes de Coura, Santa Casa da
Misericordia de Ponte da Barca, Centro Social de Entre Ambos-os-Rios, Radio
Barca, Barca Atelier, Algarismos, Entre Aspas, InforCentro (Ponte de Lima), Power
Reason, Casa das Artes de Arcos de Valdevez, Jornal O Povo da Barca, APPACDM —
Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental, Hotel da
Peneda, Hotel Monte Prado, Hotel Flor de Sal, Pousadas da Juventude (Ponte de
Lima, Melgago, Viana do Castelo, Navio Gil Eanes), Axis Hotel de Ponte de Lima,
Axis de Ofir, Axis wellness, Hotel Viana Sol, Digibarca, Escola de Conducio
Barquense, Euronet, Junta de Freguesia de Ponte da Barca, Associacdo Social
Recreativa Juventude de Vila Fonche, Escola de Condugdo Arcuense, Escola de
Condugdo Mira Lima, Infornumer — Contabilidade e Informéatica,Lda, Tecnoarcos,
Electro Dom Costa, Jodo Cerqueira Pereira, Cerqueira & Oliveira, Jornal Alto Minho,
Foto Lethes


http://www.google.pt/url?sa=t&source=web&ct=res&cd=1&ved=0CAcQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.cenfipe.edu.pt%2F&rct=j&q=cenfipe+pt&ei=RUJzS4aYA4_QjAeNt6HDCw&usg=AFQjCNG_UaLJGipvEJqml2jtIo1l90KCHA
http://www.google.pt/url?sa=t&source=web&ct=res&cd=1&ved=0CAcQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.cenfipe.edu.pt%2F&rct=j&q=cenfipe+pt&ei=RUJzS4aYA4_QjAeNt6HDCw&usg=AFQjCNG_UaLJGipvEJqml2jtIo1l90KCHA

3.5. Escolas/Turmas/Alunos/Professor Titular/Diretor de Turma
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Escola Basica e Secundaria Diogo Bernardes, Polo 1

Nivel
EB3C
EB3C
EB3C
EB3C
EB3C
EB3C
EB3C
EB3C
EB3C
EB3C
EB3C
PIEF
EB3C
EB3C
EB3C
EB3C
EB3C
CEFT2
ESCT
ESCT
ESSE
ESLH
ESPRF
ESPRF
ESCT
ESCT
ESLH
ESSE
ESPRF
ESPRF
ESCT
ESCT
ESLH
ESSE
ESPRF
ESPRF
ESPRF
ESPRF

Turma
7A
7B
7C
7D
7E
8A
8B
8C
8D
S8E
8F
8G
9A
9B
9C
9D
9E
9F

10A
10B
10C
10D
10E
10F
11A
11B
11C
11D
11E
11F
12A
12B
12C
12D
12E
12F
12G
12H

alunos
20

28
30
28
20
20
18
20
20
28
28
15
20
19
20
23
19
12
20
12
18
20
18
26
24
15
14
16
18
14
19
19
13
11
10
16
9
18

nee

Professor Titular/Diretor de Turma
Carmo Lopes, 300

Ana Paula Gama, 500
Isabel Gongalves, 300
Maria Fatima Lima, 520
Maria Fatima Cunha, 530
Antobnio Matos, 300
Guilhermina Lopes, 420
Rosa Maria Aratjo, 330
Maria Fatima Marques, 300
Ana Maria Lima, 520
Filomena Costa, 510
Ana Pimentel, 330

Ilda Veloso, 420
Madalena Peres, 330
Ana Cunha Velho, 330
Célia Oliveira, 500

José Paulo Rebelo, 600
Jorge Rocha, 550
Antonio Vieira, 500
Emilia Fidalgo, 410
Otilia Fernandes, 400
Claudia Barreto, 500
Rui Gomes, 400
Conceicao Martins, 410
Natalia Oliveira, 520
Laura Rodrigues, 300
Laura Pereira, 330
Maria José Vicente, 430
Paula Silva, 410

Ana Isabel Lopes, 420
Manuel Barreira, 410
Michael Sousa, 620
Eduardo Pereira, 410
Eduardo Pereira, 410
Angela Rodrigues, 430
Henriqueta Borlido, 240
Alfredo Pereira, 520
Rosa Mendes, 300
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Escola Basica e Secundaria Diogo Bernardes, Polo 2

Nivel
EPE
EPE
EPE
EPE
EPE
EPE

EB1C1
EB1C1
EB1C1
EB1C2
EB1C2
EB1C2
EB1C2
EB1C3
EB1C3
EB1C3
EB1C2
EB1C4
EB1C4
EB1C4

EB1
EB1

Turma

aEbE mETOwWR

2A
2B
2C
2D

3B
3C
3D

4B
4C

5A
5B
5C
5D
5E
6A
6B
6C
6D
6E
6F

alunos
25
20
19
17
15
15

19
20
19
25
23
20
20
18
21
17
15
20
24
17

30
20
20
20
30
26
20
20
29
27
20

nee

Professor Titular/Diretor de Turma
Lidia Rebelo, 100

Arminda Falcéo, 100

Maria Luz Vinhas, 100

Alberta Centeno, 100

Cristina Ferraz Pires, 100

Ana Claudia Carvalho, 100

Helena Sena, 110

Fatima Fernandes, 110
Maria da Concei¢do Varela, 110
Ana Maria Cunha, 110
Emilia Pinto, 110
Eugénia de Gregoério, 110
Celeste Gongalves, 110
Guilhermina Branca, 110
Rosa Maria Sousa, 110
Anabela Canossa, 110
Sandra Martins, 110
Cristina Aragjo, 110
Guiomar Fernandes, 110
Olga Sousa, 110

José Domingos Fernandes, 110
Rosa Pinto Costa, 110

José Miranda, 200
Paula Silva, 230
Anabela Morais, 200
Cristina Pires, 220
Candida Gama, 230
Elisabete Rodrigues, 290
Paula Calado, 210
Fernanda Branco, 220
Aparicio Canossa, 230
José Oliveira, 240
Rosa Ilda Lopes, 230
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Centro Escolar de Entre Ambos os Rios

Nivel Turma  alunos nee
EPE A 16
EPE B 14
EB1C1,3 C 20 1
EB1C2 D 17
EB1C3 E 20 1

Centro Escolar de Crasto

Nivel Turma  alunos nee
EPE A 20
EPE B 22
EB1C1,2 C 18 1
EB1C2 D 20 1
EB1C3 E 15 1
EB1C4 F 12 1

Professor Titular/Diretor de Turma
Maria Helena Reis Sousa, 100

Maria do Sameiro Alves, 100
Arminda Alves, 110

Amalia Carvalho, 110

Maria Sameiro Estrela, 100

Professor Titular/Diretor de Turma
Beatriz Cerqueira, 100

Odete Roxo Pinto, 100

Aurora Sousa, 110

Clara Costa, 110

Helena Marinho, 110

Beatriz Dias, 110

I
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EBS Diogo Bernardes

A CAMINHO DOS 50 ANOS

AO SERVICO DA EDUCACAO EM PONTE DA BARCA

Endereco
Cddigo Postal
Telefone

Fax

E-Mail

URL

Mira Lima, Apartado 57
4980-609 PONTE DA BARCA
258 480 150

258 480 157
pbarcags@mail.telepac.pt
www.avepb.net



